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MODULO DI CANDIDATURA
TIROCINIO VOLONTARIO
DATI PERSONALI
Nome: 





 

Cognome: 

Nato/a: 



il:

Indirizzo di residenza:

Domicilio (se diverso):

Telefono: 


 cellulare: 


email:

Codice fiscale:

CATEGORIA (barrare una sola opzione)
· Studenti in corso Triennale - Questo tirocinio è previsto dal tuo piano di studi e va svolto per maturare CFU? ( si (  no
· Studenti in corso Specialistica - Questo tirocinio è previsto dal tuo piano di studi e va svolto per maturare CFU? ( si (  no
· Studenti che frequentano un master - Devi svolgere questo tirocinio perché previsto dal tuo master? 

( si (  no 


Hai concluso il master? ( si (  no
· Neolaureati 
· Altro/Interessati a intraprendere un percorso formativo
DURATA
Il tirocinio è di 25 ore settimanali per un minimo di quattro settimane e un massimo di otto, sei disponibile a svolgerle?
· Si

· No
· Si, anche se devo maturare meno crediti
· No, devo maturare più crediti quindi dovrei svolgere un tirocinio più lungo (indica quante ore_____)

· No, devo maturare meno crediti quindi vorrei svolgere un tirocinio più breve (indica quante ore_____)

EDUCAZIONE E FORMAZIONE

	Istituto* 
	Anno conclusione**
	Titolo 

	
	
	

	*Indicare sempre il nome dell’Università, della Facoltà di appartenenza, del corso di Laurea, del Dottorato, Scuola di specializzazione, Master e in caso di più corsi e titoli indicarli tutti scrivendo in alto quello più recente e/o quello in corso

**I laureati devono indicare la data esatta (gg/mm/aa) del conseguimento della Laurea o del diploma di Master


	Altri corsi di Formazione
	Da/A
	Titolo (se presente)

	
	
	


CONOSCENZE LINGUISTICHE
Per favore, indica il livello di conoscenza della lingua (parlato e scritto):

	Madrelingua
	

	Inglese
	

	Altra lingua
	


ESPERIENZE LAVORATIVE
Per favore, sintetizza le tue precedenti esperienze lavorative (retribuite o volontarie) e le responsabilità assunte durante il periodo di impiego.

	Da/A
	Qualifica/ Ruolo
	Organizzazione
	Responsabilità

	
	
	
	


7. CAPACITÀ

Perché le tue capacità e le tue esperienze, in lavori retribuiti o volontari, corrispondono alle richieste del tirocinio? Riporta ogni informazione su di te che consideri rilevante e importante sottolineare.

	


OBBLIGHI DEL TIROCINANTE

1. Seguire le indicazioni dei tutori e fare riferimento ad essi per qualsiasi esigenza di tipo organizzativo od altre evenienze;

2. Rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro, nonché le misure di prevenzione e di emergenza adottate dal soggetto ospitante e tutto quanto prescritto dal Soggetto Ospitante o dal Soggetto Promotore ai sensi dell’art. 5 della Convenzione in attuazione del D. Lgs n. 81/2008;

3. Mantenere la necessaria riservatezza e a non comunicare a terzi, senza il preventivo consenso del soggetto ospitante, informazioni, documenti e/o conoscenze di cui sia venuto in possesso durante lo svolgimento del tirocinio. L’obbligo di riservatezza si protrae oltre la durata del tirocinio; compilare, nel caso di tirocinio curriculare, il libretto diario delle attività svolte.

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003
I dati sopra riportati sono utilizzati per le finalità connesse al presente progetto formativo da parte dei Titolari del Trattamento. Il trattamento dei dati personali acquisiti viene eseguito: in modalità automatizzata (gestione dei dati mediante utilizzo di strumenti informatici) e/o in modalità cartacea (raccolta, registrazione, conservazione, utilizzo dei documenti mediante fascicoli, schede, raccoglitori ed archivi). Il conferimento dei dati è necessario in quanto l’eventuale rifiuto comporta l’impossibilità da parte dell’Università di procedere all’espletamento dei compiti di cui sopra. I dati personali forniti saranno comunicati a soggetti pubblici e/o privati solo quando ciò sia previsto dalla legge o dai regolamenti interni di attuazione del D.Lgs. 196/2003. In nessun caso i dati saranno diffusi. L’interessato può esercitare i diritti di cui all’art. 7 del citato decreto legislativo richiedendo di conoscere i nominativi dei Responsabili del trattamento dei dati, di accedere ai propri dati per conoscerli, verificarne l’utilizzo o, ricorrendone gli estremi, farli correggere, chiederne l’aggiornamento, la rettifica, l’integrazione, la cancellazione od opporsi al loro trattamento. I titolari del trattamento dei dati sono il Soggetto Promotore ed il Soggetto Ospitante.

Lì ................................................

Firma del Tirocinante per presa Visione ed Accettazione
Firma e Timbro per il Soggetto ospitante
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